
COMUNE  DI  VITULAZIO 

Provincia di Caserta 
 

 

Prot. N. 9569 

 

         Lì , 19 Luglio 2010 

 

        

OGGETTO: Attivazione mobilità volontaria ex art. 30, comma 2bis, del D.Lgs. 165/2001. 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO  

 

In ottemperanza alla deliberazione G. C. n. 40 del 22.04.2010 con la quale si è provveduto alla 

programmazione triennale del personale 2010/2012 e pedissequa autorizzazione ad avviare le 

procedure per la copertura dei posti vacanti di cui in atti 

 

Vista la comunicazione della Regione Campania Settore O.R.M.E.L. con la quale si è dato atto che 

relativamente al posto di Cat. B1 necessita attivare la mobilità obbligatoria ex art. 34 bis, del D. lgs. 

165/2001, mentre risulta negativa per le cat. C richieste; 

 

Visto l’Art. 30, comma 2bis, del D.Lgs. 165/2001 che stabilisce l’obbligatorietà di attivare la 

procedura di mobilità volontaria prima di attivare il procedimento concorsuale; 
 

AVVISA 
 

Che è attivata la mobilità volontaria per la copertura dei seguenti posti vacanti: 

Tipologia del rapporto di 

lavoro 

Cat. Profilo 

Professionale 

Struttura di 

appartenenza. 

Ufficio 

Ente che 

bandisce il 

concorso 

part-time 18 ore settimanali 

a tempo indeterminato  

C1 Istruttore Tecnico 

Geometra 

Area Tecnica ufficio 

Urbanistica 

Comune di 

Vitulazio (CE) 

part-time 18 ore settimanali 

a tempo indeterminato  

C1 Istruttore 

Amministrativo  

Area Demografici 

ufficio Anagrafe/Stato 

civile/elettoale 

Comune di 

Vitulazio (CE) 

Part-time 18 ore settimanali 

a tempo indeterminato 

appartenente alle categorie 

protette ex legge 68/99 

C1 Istruttore 

Amministrativo  

Servizi Sociali 

Ufficio assistenza 

Comune di 

Vitulazio (CE) 

 

Gli interessati devono far pervenire nel termine ultimo di giorni 15 dalla pubblicazione sul 

BURC (Bollettino Ufficiale Regione Campania)  del presente avviso, domanda e curriculum vitae 

indicando tra l’altro l’Amministrazione di appartenenza, l’anzianità di servizio, Cat. 

d’inquadramento e relative funzioni attribuite, unitamente al parere favorevole del proprio dirigente 

preposto.  

Si informa che l’eventuale scelta sarà operata sulla scorta del curriculum vitae. 

 

Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo Pretorio Comunale, sul sito internet istituzionale 

www.comune.vitulazio.ce.it e sul B.U. Regione Campania. 

 

 

          Il Responsabile Amministrativo 

                Ist. Dir. Aiezza Venanzio 

      



SCHEMA DELLA DOMANDA IN CARTA LIBERA 
                 AL  COMUNE DI VITULAZIO 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

                          Via P. LAGNESE   

                                                   81041 VITULAZIO (CE)  

Il sottoscritto …………………………………………………., con riferimento all'avviso pubblico 

di mobilità volontaria pubblicato sul B.U.R.C. (Bollettino Ufficiale Regione Campania) n. 49 del 

19/07/2010, per la copertura di un posto di ………………………………………………………… 

…………………………….. da assegnare al Servizio …………………………………………….….  

 

CHIEDE  
 

di essere trasferito presso codesto Ente, per la copertura del posto summenzionato, tramite mobilità 

volontaria esterna ex art.30, comma 2bis, D.Lgs.165/2001; a tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 

n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge, dichiara sotto la propria 

responsabilità:  

 

1) Le proprie generalità sono:  
Cognome Nome 

Luogo di nascita Data di nascita  

Comune di residenza Via e n. civico  

Eventuale recapito se diverso dalla residenza  

Numero telefonico  

 

2) di prestare attività lavorativa a tempo indeterminato presso l'Ente .................................………….  

………………………………. dal ……………… in categoria …………. nel seguente profilo 

professionale…………….. …………………………………..… dal ……..……...…. identico o 

analogo, per contenuto, a quello del posto da ricoprire;  

3) di avere (eventualmente ) prestato in precedenza la propria attività lavorativa presso le seguenti 

Pubbliche Amministrazioni:  

Ente……………………………………………..……; categoria ……..…; profilo………………….. 

………………………………………..….. ; periodo di riferimento………….…………………….; 

Ente……………………………………………..……; categoria ……..…; profilo………………….. 

………………………………………..….. ; periodo di riferimento………….…………………….; 

Ente……………………………………………..……; categoria ……..…; profilo………………….. 

………………………………………..….. ; periodo di riferimento………….…………………….;  

Allega :  

- Dettagliato curriculum vitae (titoli accademici o di studio, corsi di perfezionamento ed 

aggiornamento e tutto quanto concorra all'arricchimento professionale in rapporto al posto 

da ricoprire);  

-parere favorevole del proprio dirigente preposto; 

- fotocopia del seguente valido documento di riconoscimento …..……………………………….  

- ……………………………………................................................................................................ 

(altri elementi utile al fine della redazione della graduatoria).  

Il/la sottoscritt_ è consapevole che, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. N. 196/2003, i propri dati 

saranno raccolti e trattati, anche con strumenti informatici, ai soli fini del procedimento di che 

trattasi. 

 

Data ……………...…….                                                                                                  

 Firma   

 

  


